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PROGRAMA TEORICO (oficial y libre)
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1. EL CONOCIMIENTO CIENTIFICO Y EL METODO CIENTIFICO.

1.1. Concepto.

1.2, Caracteristicas del conocimiento cientifico.
1.3. Método cientifico.

1.4, Etapas del método cientifico.

1.5. Metodologias de investigacion.

2. LA MEDIDA DE VARIABLES EN PSICOLOGIA (I). FUNDAMENTOS.

2.1, Variables y constructos.

2.2. Concepto de medida.

2.3. Problemas en la medida. Representatividad, unicidad y significatividad.
2.4. Concepto de escalas de medida.

2.5. Construccion de escalas de medida.

3. LA MEDIDA DE VARIABLES EN PSICOLOGIA (ITI). CONSTRUCCION DE TESTS.

3.1. Concepto de test.

3.2. Caracteristicas de los tests.

3.3, Teoria de los tests. Teoria Clasica de los tests.
3.4. Proceso de elaboracion de tests.

4. LAMEDIDA DE VARIABLES EN PSICOLOGIA (111). ANALISIS DE LA CALIDAD Y
UTILIDAD DE LOS TESTS.

4.1. Andlisis de la calidad del test. Concepto de fiabilidad.
4.2. Métodos de estimacion de fiabilidad.

4.3. Fiabilidad, longitud y homogeneidad.

4.4, Interpretacion del coeficiente de fiabilidad.

4.5. Analisis de la utilidad del test. Concepto de validez.
4.6. Aproximaciones al estudio de validez.

5. METODOLOGIA EXPERIMENTAL.

5.1. Concepto de experimento,

5.2. Fases del experimento.

5.3. Variables en el contexto experimental. Concepto y clasificacion.
5.4. Control experimental. Concepto y técnicas.

5.5. Disefios experimentales. Concepto y clasificacion.




6. METODOLOGIA SELECTIVA. LA ENCUESTA.

6.1. Concepto de encuesta. Encuesta por muestreo.
6.2. Fases de la encuesta.

6.3. Disefios.

6.4. Recogida de datos y anélisis de resultados.
6.5, Fiabilidad y validez.

7. METODOLOGIA OBSERVACIONAL

7.1. Concepto de observacion.

7.2. Caracteristicas de la observacion.

7.3. Muestreo en observacion.

7.4. Recogida de datos y categorizacion.
7.5. Analisis de resultados.

7.6. Fiabilidad y validez de la observacion.

8. ASPECTOS ETICOS Y SOCIALES EN LA INVESTIGACION.

8.1. Comunicacion de la investigacién. Normativa,
8.2. Reflexiones sobre el componente social de la investigacion.
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PROGRAMA PRACTICO (obligatorio)
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PRACTICA 1. Andlisis de las caracteristicas de los tests,

PRACTICA 2. Andlisis Y puesta en practica de los pasos implicados en la elaboracién de un test de
rendimiento.

PRACTICA 3. Andlisis de los pasos del método cientifico y los elementos del experimento, la
observacion o la encuesta en investigaciones publicadas.
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CRITERIOS DE EVALUACION
“

Los contenidos tedrico y préctico se evaluaran mediante sendos examenes realizados en la
fecha que la Secretaria de la Facultad asigne a la asignatura. Ambos examenes seran pruebas
objetivas de tres alternativas de respuesta, con una (inica correcta. La calificacion obtenida por el/la
alumno/a dependerd, el 70% de la superacién del examen tedrico y el 30% de la nota obtenida en
el examen practico.




