GUIA: SEMINARIOS TFG
REVISIONES SISTEMATICAS Y META-ANALISIS

Curso 2019-2020. Aprobado en Consejo de Departamento 3/6/2019

Area MATERIA CURSO | SEMESTRE CREDITOS | TIPO
Metodologia de Revisiones Oblicatori
las Ciencias del sistematicas y 4° 2° 2 o g

Comportamiento | meta-analisis

DIRECCION COMPLETA DE CONTACTO
PROFESORES PARA TUTORIAS (Direccion postal,
teléfono, correo electrénico, etc.)

Dpto. Metodologia de las Ciencias del Comportamiento.
Facultad de Psicologia. Universidad de Granada Campus
Cartuja, s/n, 18011 Granada

Inmaculada de la Fuente Solana Inmaculada de la Fuente, edfuente@ugr.es, Desp. 325
Luis M. Lozano Fernandez Luis M. Lozano, Imlozano@ugr.es, Desp. 325
Carmen Porras Carmen Porras, cporras@ugr.es, Desp. 335

Pendiente de contratacion HORARIO DE TUTORIAS

Inmaculada de la Fuente: L 9-11y 12-4y X 11-12 y 13-14.
Luis Manuel Lozano: X 16-17 y 18-20; J 16-17 y 18-19; V 17-18.
Carmen Porras: L 12-13.30; M 10-11 y 12-13.30; X 11-13.

El horario de tutorias se actualiza en la web del Departamento.
https://metodologiacc.ugr.es/pages/personal/pdi

OTROS GRADOS A LOS QUE SE PODRIA

GRADO EN EL QUE SE IMPARTE OFERTAR

Grado en Psicologia

PRERREQUISITOS Y/O RECOMENDACIONES (si procede)

Tener cursadas las asignaturas:

e Descripcion y exploracion de datos en Psicologia
Técnicas de Analisis en la Investigacion Psicoldgica
Métodos y Disefios de Investigacion en Psicologia
Psicometria
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BREVE DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Planificacion de una busqueda bibliogréafica. Realizacion de una basqueda bibliogréafica en un periodo de
tres afios. Andlisis de la calidad de los estudios y disefio del manual de codificacion. Algunos calculos
basicos, interpretacion y elaboracion del informe meta-analitico (meta-andlisis de tamafio del efecto de
correlaciones con una variable independiente y una variable dependiente).

COMPETENCIAS GENERALES DE LA TITULACION

A.3 Que tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes relativos al area de estudio de la
Psicologia (comportamiento humano individual y social, y al contexto en que se produce) para emitir
juicios fundamentados en criterios sociales, cientificos y éticos, sobre problemas y situaciones de indole
psicoldgica.

e (C.13. Capacidad para localizar y distinguir informacion relevante para la consecucién de una meta
profesional concreta.

e C.14. Capacidad para organizar y construir conocimientos a partir de dicha informacion para una
actuacion profesional adecuada a las demandas.

e C.15. Traducir estos conocimientos en pautas de analisis y accién ante situaciones concretas.

e (C.16. Capacidad para utilizar las diversas tecnologias de la informacion y la comunicacién
manejando, a nivel de usuario, el software de uso mas frecuente en la practica profesional y en la
investigacion cientifica.

A.4 Que sean capaces de transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones propias de su amblto )
académico y profesional a un pablico tanto especializado como no especializado.

e C.17. Capacidad de comunicacion oral y escrita en la lengua propia del Grado.

e (C.18. Capacidad de creatividad, de critica y de autocritica.

e (C.20. Capacidad de de trabajar en equipo y de valorar aportaciones de otras dlsmpilnas y
profesionales afines, de forma que pueda trabajar también en equipos interdisciplinges:

COMPETENCIAS DEL TRABAJO FIN DE GRADO

1. Desarrollo de habilidades basicas de investigacion y capacidad para la expresion razonada de |deas asi
como para su estructuracién y presentacion en el ambito de la Psicologia.

2. Capacidad para la comprension y expresion adecuada en la propia lengua o en una lengua extranjera de
una temética relacionada con la Psicologia.

3. Conocimiento de la estructura basica de una propuesta de proyecto y/o de una propuesta de caracter
analitico-descriptivo, asi como del uso y presentacion de los recursos documentales utilizados en ella
dentro del &mbito de la Psicologia.

4. Dominio de las herramientas y fuentes documentales propias del &mbito de la Psicologia, tanto desde la
perspectiva profesional como de investigacion.

5. Capacidad para desarrollar hipotesis y objetivos, la planificacion y la sistematizacion de un trabajo de
investigacion en Psicologia.

OBJETIVO FORMATIVO GENERAL.:

Los propios del TFG, a saber, que el alumno desarrolle un trabajo de investigacion en cualquiera de los
ambitos de la psicologia bajo la supervisidn de un tutor que le oriente metodol6gicamente y/o tutor que le
oriente y dirija en la temética de la investigacion.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS DEL SEMINARIO

Que el alumno sea capaz de disefiar una busqueda bibliogréfica, elaborar el manual de codificacion,
realizar los calculos basicos e interpretar un meta-analisis de tamafos del efecto (familia r) sobre
asociaciones entre variables, con una variable independiente y una variable dependiente.

TEMARIO DETALLADO DE LA ASIGNATURA
TEMARIO TEORICO:

Tema 1: Revision sistematica. Meta-analisis.
- Conceptualizacion.
- Definicién del problema y de los objetivos.
- Estructura de un meta-andlisis sobre tamafio del efecto, de asociacion entre variables, con
una VIy una VD.
- Contenidos de un informe meta-analitico.
Tema 2: Basqueda de la literatura y codificacion de los estudios.
- Definicion de criterios.
- Bulsqueda de estudios, limitada a los tres tltimos afios.
- Criterios de calidad en la seleccion de estudios.
- Evaluacion de los estudios: estudios descartados y estudios aceptados.
- Elaboracién del manual de codificacion.
Tema 3: Medida del resultado de los estudios. Software y creacién de la base de datos.
- Tamafios del efecto.
- Software.
- Elaboracién de la base de datos.
Tema 4: Analisis e interpretacion. 2
- Tamafio medio de efecto. [
- Evaluacion de homogeneidad. | -
Interpretacion.

TEMARIO PRACTICO:

Calculo del tamafio del efecto

Analisis de revisiones sistematicas y meta-analisis publicados
Analisis de la estrategia PICOS

Busqueda bibliogréfica

« Cribado y protocolo de extraccion de datos

Bibliografia
BIBLIOGRAFIA BASICA:

Liberati, A., Altman, D. G., Tetzlaff, J., Mulrow, C., Ggtzsche, P. C., loannidis, J. P., ... & Moher, D.
(2009). The PRISMA statement for reporting systematic reviews and meta-analyses of studies that
evaluate health care interventions: explanation and elaboration. PLoS Medicine, 6, e1000100.

Perestelo-Pérez, L. (2012). Standards on how to develop and report systematic reviews in Psychology and
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Health, International Journal of Clinical and Health Psychology, 13, 49-57.
Sanchez Meca, J. & Botella, J. (2010). Revisiones sistematicas y meta-analisis: herramientas para la
practica profesional. Papeles del Psicélogo, 31, 7-17.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTARIA:

Botella, J. & Gambara, H. (2002). ¢ Qué es el meta-analisis?. Madrid: Biblioteca Nueva.

Botella, J. & Gambara, H. (2006). Doing and reporting a meta-analysis. International Journal of Clinical
and Health Psychology, 6, 425-440.

Botella, J. & Sanchez-Meca, J. (2015). Meta-analisis en Ciencias Sociales y de la Salud. Madrid: Sintesis.

Cooper, H., Hedges, L. V. & Valentine, J. C. (2009). The handbook of research synthesis and meta-
analysis. New York, N. Y.: Russell Sage Foundation.

Huedo-Medina, T. B. & Johnson, B. T. (2010). Modelos estadisticos en meta-analisis. La Corufa,
Netbiblo.

Letdn, E. & Pedromingo, A. (2007). Introduccidn al andlisis de datos en meta-analisis. Madrid: Ediciones
Diaz de Santos.

Sanchez-Meca, J., Marin-Martinez, F. & Lépez-Lopez, J. A. (2011). Meta-analisis e intervencion
psicosocial basada en la evidencia. Intervencién Psicosocial, 20, 95-107.

ENLACES RECOMENDADOS

http://biblioteca.ugr.es/
http://formacionbiblioteca.ugr.es/course/view.php?id=57&sesskey=rqdpTxlIsuc#section-1
http://www.cochrane.org/

https://www.campbellcollaboration.org/
http://www.ccace.ed.ac.uk/research/software-resources/systematic-reviews-and-meta-analyses

METODOLOGIA DOCENTE

e Clases magistrales )
e Sesiones practicas en aula de informatica =
e Actividades grupales no presenciales 2

e Tutorias individuales y grupales

EVALUACION (INSTRUMENTOS DE EVALUACION, CRITERIOS DE EVALUACION
Y PORCENTAJE SOBRE LA CALIFICACION FINAL, ETC.)

e Laevaluacion consistird en una valoracion de APTO o NO APTO. El haber superado este
seminario (APTO) es un requisito imprescindible para superar el TRABAJO FIN DE GRADO.
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e Para obtener una calificacion de APTO el alumno debera:

o Enlaconvocatoria ordinaria, el seminario se superara con la asistencia (obligatoria),
como minimo, al 80% de las sesiones tedrico-practicas y con la presentacion de un
esquema final de su investigacion.

o En la convocatoria extraordinaria el alumnado debera examinarse de una prueba
tedrico-practica (100% de la calificacién), en fecha y hora fijada por la Facultad, en donde
responderan a unas preguntas abiertas sobre revisiones sistematicas y meta-analisis y
realizaran un supuesto practico sobre una revision sistematica.

DESCRIPCION DE LAS PRUEBAS QUE FORMARAN PARTE DE LA
EVALUACION UNICA FINAL ESTABLECIDA EN LA “NORMATIVA DE
EVALUACION Y DE CALIFICACION DE LOS ESTUDIANTES DE LA
UNIVERSIDAD DE GRANADA

Los alumnos/as a los que se les haya concedido la evaluacion Unica final, de acuerdo con lo establecido
en la Normativa de Evaluacion y de Calificacion de los estudiantes de la Universidad de Granada, deberan
examinarse de una prueba objetiva teérico-practica (100% de la calificacion), en fecha y hora fijada por la
Facultad, en donde responderan a unas preguntas abiertas sobre revisiones sistematicas y meta-analisis y
realizardn un supuesto practico sobre una revisién sistematica.

INFORMACION ADICIONAL

La metodologia docente y la evaluacion seran adaptadas a los estudiantes con necesidades especificas
(NEAE), conforme al Articulo 11 de la Normativa de evaluacién y de calificacién de los estudiantes de la
Universidad de Granada, publicada en el Boletin Oficial de la Universidad de Granada, no 112, 9 de
noviembre de 2016. ;
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